
CURRUCULUM PROFESSIONALE E LAVORATIVO  

DI FRASSINE PIERPAOLO 
 

 

Il sottoscritto Frassine Pierpaolo, nato a Brescia il 27 febbraio 1962 e residente a 

REZZATO (BS), via Gennai, 38 con codice fiscale: FRSPPL 62B27 B157A. 

 

DICHIARA 

 

CURRUCULUM PROFESSIONALE 

 Di essersi diplomato Infermiere Professionale nell’anno 1982 presso la scuola per 

Infermieri dell’ASL 41 di Brescia; 

 Di essersi diplomato “Assistente di Comunità Infantili” nell’anno 1983 presso la 

scuola “Primo Mazzolari” di Mantova; 

 Di aver conseguito il certificato di Abilitazione alle Funzioni Direttive 

nell’Assistenza Infermieristica “Capo Sala” nell’anno 1986; 

 

CURRICULUM LAVORATIVO 

 Infermiere professionale dall’agosto 1982 al febbraio 1983 presso il servizio di 

assistenza domiciliare del Comune di Brescia; 

 Infermiere professionale presso l’ospedale S. Orsola dei Fate Bene Fratelli di Brescia  

dal febbraio 1983 all’agosto del 1986; 

 Capo Sala presso l’ospedale S. Orsola dei Fate Bene Fratelli di Brescia  dall’agosto 

1986 all’agosto del 1987; 

 Infermiere Insegnate presso la scuola per Infermieri “Paola di Rosa” Ospedale Civile 

di Brescia dall’agosto 1987 al novembre 1989; 

 Infermiere professionale presso varie strutture sanitarie per la Cooperativa “La 

Salute” dal novembre 1989 all’agosto 1991; 

 Titolare della società di servizi infermieristici “Life” dall’agosto 1991 al dicembre 

1993; 

 Membro dell’Organo Amministratore dello Studio Infermieristico Associato P. 

Frassine A. Grisenti e Associati dal maggio 1993 al 2002; 

 Membro dell’Organo Amministratore dello Studio Infermieristico Associato A. 

Grisenti – G. Vertemara e Associati dal 2002 al 2004; 

 Membro dell’Organo Amministratore dello Studio Infermieristico Associato S. 

Conca e Associati dal 2001 al 2002; 

 Presidente del Consiglio di Amministrazione della Global Care Services dal 

dicembre 2001 al 2013; 

 Responsabile della direzione Estero della Carework International S.p.A. Agenzia per 

il Lavoro di Milano dal 2005 al 2006. 

 Consulente di varie società per la selezione di personale infermieristico proveniente 

da paesi extracomunitari; 

 1985-1991 Membro del Consiglio Direttivo dell’A.C.O.S.  

 1987-1990 Rappresentante ACOS internazionale rapporti con CICIAMS. 

 1989-1992  Membro del Consiglio Direttivo del Collegio IPASVI di Brescia. 

 1992-1995 Docente presso la scuola per infermieri “Paola di Rosa” di Brescia . 



 1995-1998 membro della commissione sulla libera professione del Collegio IPASVI. 

 Membro esterno missione Polonia Agenzia Regionale del Lavoro – Regione 

Lombardia.  Membro onorario Collegio Infermieristico del Perù. 

 

 Presidente dal luglio 2018 della Associazione Soccorso e Vita Onlus di Brescia, 

via Canossi, 12 per trasporti sanitari secondari e trasporto dializzati 

(ambulanze e mezzi di soccorso alternativi). Convenzioni attive con ASST 

Spedali Civili di Brescia,  ASST Desenzano del Garda e ASST Franciacorta. 

 

 

 Dipendente della Cooperativa Kodò 2.0 dal 2015 a tutt’oggi con la qualifica di 

responsabile di direzione aziendale. Referente aziendale nelle trattative  

Sindacali (Kodò 2.0 ha nel suo organico circa 300 lavoratori). Referente con le 

direzioni delle Committenti per problematiche contrattuali e rinnovi 

contrattuali. Responsabile amministrativo per le procedure di gara e per stesura 

budget di previsione impegni di spesa annuali. 

 
 

Rezzato, 2019   

       FRASSINE PIERPAOLO 

 


