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Verbale di deliberazione del Consiglio di Amministrazione

Delibera n. 1/2022 seduta del 28.01.2022

OGGETTO: SURROGA DELEGA DI FUNZIONI Al SENSI DELL’ART.

16 DEL DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 N. 81

| Addi 28 gennaio 2022 presso la sede sociale in via Santuario n. 3 a seguito di regolare

convocazione agli interessati, sono presenti:

ROMANO MATTEQ — Presidente presente

ORIOLI MANUELA - Vice Presidente presente -

ANGOSSINI LEONARDO - Consigliere presente 3
| BARDELLONI SARA - Consigliere presente

TOMMASI dott. GIOVANNI- ODV assente

NOCIVELLI dott. MARCO — Revisore assente |

|
Assume la Presidenza dell Assemblea ii Dott. MATTEO ROMANO il quale constata e |

fa constatare la presenza del numerc legale € quindi la validita dell'Assemblea |

medesima essendo raggiunto il numero legale. Ai sensi dell'art. 11 del vigente Statuto

la verbalizzazione della seduta viene assolta dal Direttore generale sig.ra Sonia

Tagliani. [ Presidente dichiara aperta la seduta per la trattazione dell_’argomentoﬁ

; indicato in oggetto.

| VISTI i poteri e doveri che incombono sul datore di lavoro in materia di igiene, salute

e sicurezza sui luoghi di lavere previsti dal Decreto Legislativo 09 aprile 2008;

RAVVISATA la necessita di attribuire le funzioni di Dirigente ai sensi del D. L.gs 81/08 |

a figure professionali interne all'Azienda;

RICHIAMATA la precedente deliberazione n.1/2021 del 30/03/2021 con cui il CdA |

|
aveva atiribuito parte delle funzioni, ai sensi dell'art. 16 del D.L.gs 81/2008, al dott.i

Kamga Ngassam Alain Olivier;
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CONSIDERATO che il dott.ssa Kamga Ngassam Alain Olivier ha deciso di recedere

dal contratto € che terminera il proprio incarice it 31 gennaio 2022;

VISTO T'esito della selezione pubblica per un nuovo Responsabile sanitario che & stata

individuato netla doit.ssa Myriam Cesaretti a decorrere dal 01 febbraio 2022,

RAVVISATA pertanto la necessita di procedere alla surroga della Delibera n.1/2021

del 30/03/2021, per quanto concerne le funzioni di cui all'art. 16 del D.Lgs 81/2008

attribuite al Responsabile sanitario, con la dott.ssa Myriam Cesaretti;

CONSIDERATO che le funzioni di cui all'art. 16 del D.Lgs 81/2008 meglio specificate

nella Delibera n.13/2020 del 07/08/2020, attribuite al Direttore generale sig.ra Sonia

Tagliani, restano invariate;

VISTO quanto espresso dal Datore di Lavoro che in particolare attribuisce le seguenti

funzioni alla dott.ssa Myriam Cesaretti:

1. tutti i poteri di organizzazione, gestione e controllo richiesti dalla specifica natura |

delle funzioni delegate, come di seguito meglio specificato:

¢) nell'affidare i compiti ai lavoratori, tenere conto delle capacita e delle condizioni degli|

| stessi in rapporto alla loro salute e alla sicurezza,

P At

d) fornire ai lavoratori | necessari e idonei dispositivi di protezione individuale, sentito |

il responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il medico competente, ove |

presente;

e) prendere le misure appropriate affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto

adeguate istruzioni e specifico addestramento accedano alle zone che li espongono

ad un rischio grave e specifico;

| f) richiedere Fosservanza da parte dei singoli lavoratori delle norme vigenti, nonche

delle disposizioni aziendali in materia di sicurezza e di igiene del lavoro e d! uso dei|

mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di protezione individuali messi a loro
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disposizione;

h) adottare ie misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e

dare istruzioni affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato ed inevitabile,

abbandonino il posto di lavoro o la zona pericolosa;

m) astenersi, salvo eccezione debitamente motivata da esigenze di tutela della salute

e sicurezza, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una situazione di

lavoro in cui persiste un pericolo grave e immediato;

[
z) aggiornare le misure di prevenzione in relazione ai mutamenti organizzativi e

produttivi che hanno rilevanza ai fini della salute e sicurezza del lavero, o in relazione |

al grado di evoluzione della tecnica della prevenzione e della protezione;

bb) vigilare affinché i lavoratori per i quali vige I'obbligo di sorveglianza sanitaria non

siano adibiti alla mansione lavorativa specifica senza il prescritto giudizio di idoneita.

2. lautenomia di spesa necessaria allo svolgimento delle funzioni delegate, come

di seguito meglio specificato: EURO 20.000,00

con voti unanimi, palesi e favorevoli;

il Consiglio di Amministrazione,

DELIBERA

1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di prendere atto delle sopraindicate funzioni e, per quanto di bisogno, di attribuirle

|

ai sensi del D. Lgs 81/2008 come indicate in premessa alla dott.ssa Myriam Cesaretti

a decorrere dal 01 febbraio 2022 cosi come stabilite dal Presidente nonché Datore di

Lavaro;

3. di procedere con la Procura speciale ai fini che tali incarichi siano registrati presso

la CCIAA di Brescia;

4. di trasmettere copia della presente deliberazione al Sindaco del Comune di Rezzato
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in conformita a quanto previsto dall'art.11 comma 3 del vigente Statuto dellAzienda

speciale “Evaristo Almici".

DI;FITORE

IL PRESIDENTE

T

Inviato all Amministrazione Comunale il 04/02/2022 Pret. n° &0 /2022, Pubblicato

presso 'Ufficio amministrativo dell'Azienda speciale dal 04/02/2022 al 18/02/2022
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