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Rezzato, 15 maggio 2026

Atto di designazione del Responsabile della Prevenzione della corruzione e della
Trasparenza ai sensi dell’art. 1, comma 7 della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e dell’art. 43
del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33

Premesso che:
- La Legge 2012/190 «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell'illegalita nella pubblica amministrazione» introduce la figura del Responsabile della
Prevenzione della corruzione;

- |l Decreto Legislativo 2013/33, «Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni» stabilisce
che “all'interno di ogni amministrazione il responsabile per la prevenzione della corruzione,
di cui all'articolo 1, comma 7, della legge 6 novembre 2012, n. 190, svolge, di norma, le
funzioni di Responsabile per la trasparenza”;

Considerato che la Azienda Speciale Evaristo Almici & tenuta alla designazione del Responsabile
della Prevenzione della corruzione e della Trasparenza (di seguito anche RPCT) nei termini previsti;
Preso atto della disponibilita manifestata dalla Sig.ra Sonia Tagliani per la nomina a RPCT;

DESIGNA

la Sig.ra Sonia Tagliani, Responsabile della Prevenzione della corruzione e della Trasparenza per

la Azienda Speciale Evaristo Almici di Rezzato (BS), fino al 30/04/2029 salvo revoca scritta o

rinuncia all'incarico da trasmettere con almeno 60 giorni di anticipo.

La predetta, nel rispetto & incaricata di svolgere i compiti e le funzioni definite dalla normativa

indicata.

La Azienda Speciale Evaristo Almici si impegna a:

,a) mettere a disposizione del RPCT le risorse idonee al fine di consentire I'ottimale svolgimento

. dei compiti e delle funzioni assegnate;

b) non rimuovere o penalizzare il RPCT in ragione delladempimento dei compiti affidati
nell'esercizio delle sue funzioni;

c) garantire che il RPCT eserciti le proprie funzioni in autonomia e indipendenza e in particolare,
non assegnando allo stesso attivita o compiti che risultino in contrasto o conflitto di interesse.
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